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Klarheit gewinnen. Wirkung ermöglichen.
Viele Teams arbeiten engagiert – und verlieren dennoch Energie durch unklare Rollen, unausgesprochene
Erwartungen oder fehlende Abstimmung. Die Team-Kalibrierung übersetzt Wahrnehmungen in ein
gemeinsames, datenbasiertes Bild und schafft damit die Grundlage für konkrete Entwicklungsschritte.

Wofür eignet sich das Format?
Wenn Führungskraft und Team ein gemeinsames Bild zu Stärken, Reibungspunkten und Entwicklungsfeldern
gewinnen wollen.

Wenn Zusammenarbeit nicht über Bauchgefühl, sondern über transparente Teamdaten besprochen werden
soll.

Wenn aus Wahrnehmungen konkrete, priorisierte Maßnahmen entstehen sollen – ohne Schuldzuweisung.

Ablauf kompakt

1 Digitale, anonyme Einschätzung im Team.

2 Auswertung als Ergebnisbericht mit Netzdiagramm.

3 Persönliche Ergebnisbesprechung und Vereinbarung nächster Schritte.

Was Sie erhalten

Anonyme Einschätzung

IST- und Zielbild-Einschätzung aller
Teammitglieder – mit Schutzraum für
ehrliche Rückmeldungen.

Sichtbare Muster

Netzdiagramm mit Stärken,
Entwicklungspotenzialen und IST-/Zielbild
auf einen Blick.

Persönliche Ergebnisbesprechung

Ergebnisbesprechung mit der
Führungskraft – ein Teamdialog ist
optional ergänzbar.

Top-3-Entwicklungsschwerpunkte

Konkrete nächste Schritte, die direkt im
Arbeitsalltag anschlussfähig sind.

15-Minuten-Team-Check oder Angebot anfordern
Kurz abstimmen, Termin klären oder direkt ein Angebot anfordern.

ab 1.250 EUR netto
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Beispiel: Netzdiagramm IST/Zielbild

Werte

Vertrauen

Struktur

Führung

Sinn

Energie

Heute / IST Zielbild

Buchbezug & methodische Grundlage

Der Team-Code
Christian Flesch · Haufe 2026
ISBN 978-3-648-19989-3 · 49,99 EUR [D]

Zukunftsorientierte
Personalentwicklung
Christian Flesch · Haufe 2023
ISBN 978-3-648-16929-2 · 49,99 EUR [D]

Investition / Orientierung

Einstieg ab 1.250 EUR netto (ESSENTIALS)
Digitale Team-Kalibrierung, Ergebnisbericht, persönliche Ergebnisbesprechung – ganz ohne
Workshop-Pflicht. Teamdialog, Workshop und Follow-up sind optional erweiterbar.

15-Minuten-Team-Check oder Angebot anfordern
Kurz abstimmen, Termin klären oder direkt ein Angebot anfordern.

ab 1.250 EUR netto
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